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Nauczyciele z edukacji wczesnoszkolnej i oddziatéw przedszkolnych zatrudnieni na czas
nieokreslony, dzieki dziataniom Torunia, nie straci pracy. Zaproponowano im
przeniesienie do przedszkoli lub zmiane warunkow pracy.

- Efektywnie i spokojnie przed nowym rokiem szkolnym - méwit prezydent Torunia Michat
Zaleski. - Istotne zwiekszenie ilosci oddziatéw w przedszkolach, przyjecie znacznie wiekszej ilosci niz
w roku ubiegtym dzieci do przedszkoli, istotne zwiekszenie oddziatéow przedszkolnych w szkotach
podstawowych, mniej dzieci w klasach pierwszych w klasach podstawowych, ale efekt w postaci
koniecznosci rozstania sie z nauczycielami znacznie stabszy niz wczesniej to wieszczono. W Toruniu
mozemy mowié, ze sytuacja przed nowym rokiem szkolnym jest dobra.

Nauczyciele z edukacji wczesnoszkolnej i oddziatdw przedszkolnych zatrudnionych na czas
nieokreslony (18 nauczycieli klas I-lll i pieciu nauczycieli oddziatéw przedszkolnych) w wyniku
reformy systemu os$wiaty zagrozonych utratg pracy, dzieki dziataniom Gminy Miasta Torun nie straci
pracy. Zaproponowano im przeniesienie do przedszkoli lub zmiane warunkdéw pracy.

Sposréd 393 nauczycieli zatrudnionych na czas okreslony w toruiskich szkotach 274 (tj. 70 %) bedzie
miato przedtuzong umowe o prace w nowym roku szkolnym. Problem zwolnieh nauczycieli nie
dotyczy nauczycieli przedszkoli ze wzgledu na utworzenie w nich dodatkowych oddziatéw.

Sposréd ponad 3 tysiecy nauczycieli 24 bedzie miato rozwigzany stosunek pracy zart. 20 wtym 11 w
zwigzku z przejsciem na emeryture, a dwdch nauczycieli przechodzi w stan nieczynny.

Ruch kadrowy w Gminie Miasta Toruh:

* 44 nauczycieli ubiega sie o urlop dla poratowania zdrowia (w tym: 4 w przedszkolach, 17 w
samodzielnych szkotach podstawowych i zespotach szkét ze szkotami podstawowymi, 23 w
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pozostatych szkotach i placéwkach);

e z 11 nauczycielami moze zosta¢ rozwigzany stosunek pracy na podstawie art. 20 Karty
Nauczyciela - nieprzenoszonych w stan nieczynny (z zadnym nauczycielem przedszkola
miejskiego, z 3 nauczycielami w samodzielnych szkotach podstawowych i zespotach szkét ze
szkotami podstawowymi, z 8 nauczycielami w pozostatych szkotach i placéwkach);

e z 11 nauczycielami moze zosta¢ rozwigzany stosunek pracy na podstawie art. 20 Karty
Nauczyciela w zwigzku z art. 88 KN - przejscie na emeryture (z zadnym nauczycielem w
przedszkola miejskiego, z 4 nauczycielami w samodzielnych szkotach podstawowych i
zespotach szkét ze szkotami podstawowymi, z 7 nauczycielami w pozostatych szkotach i
placéwkach);

e 2 nauczycieli deklaruje przejScie w stan nieczynny - art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela
(nauczyciele szkoty ponadgimnazjalnej);

e 134 nauczycieli zatrudnionych na podstawie mianowania zgodzito sie na prace w
ograniczonym wymiarze zatrudnienia - art. 22 ust. 2 Karty Nauczyciela (zaden nauczyciel
przedszkola miejskiego, 52 nauczycieli w samodzielnych szkotach podstawowych i zespotach
szkot ze szkotami podstawowymi, 82 nauczycieli w pozostatych szkotach i placéwkach);

e 274 nauczycieli zatrudnionych na czas okreslony do 31 sierpnia 2016 r. bedzie miato
przedtuzong umowe o prace w przysztym roku szkolnym (20 w przedszkolach, 87 w
samodzielnych szkotach podstawowych i zespotach szkét ze szkotami podstawowymi, 167 w
pozostatych szkotach i placéwkach);

e 119 nauczycieli zatrudnionych na czas okreslony do 31 sierpnia 2016 r. nie bedzie miato
przedtuzonej umowy w przysztym roku szkolnym (5 w przedszkolach, 53 w samodzielnych
szkotach podstawowych i zespotach szkét ze szkotami podstawowymi, 61 w pozostatych
szkotach i placéwkach).

Ostateczng sytuacje kadrowa poznamy po zamknieciu naboru do szkét i placéwek, co nastgpi przed
1 wrzesnia 2016 r.
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